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Advocates for Change 

Strengthening Civil Society in Türkiye 2026-2027 

Call for Applications 

 

The Norwegian Helsinki Committee (NHC), an Oslo-based human rights organisation, is 

pleased to invite applications for the Advocates for Change – Strengthening Civil Society in 

Türkiye 2026-2027 Grant Programme. 

The Programme is supported by the Norwegian Agency for Development Cooperation 

(NORAD) and implemented by the Norwegian Helsinki Committee in cooperation with 

partner organisations in Türkiye, including Uçan Süpürge (Flying Broom) Women’s 

Communication and Research Association, University Queer Research and LGBTI+ Solidarity 

Association (Unikuir), and Armaş Foundation.  

Grounded in the protection of human rights for all, democratic principles, and the rule of 

law, the Programme focuses on the thematic areas of LGBTIQ+ rights, gender equality and 

women’s empowerment, and environmental and climate justice with an intersectional 

approach. It aims to contribute to a more resilient civil society landscape in Türkiye, through 

financial support, capacity strengthening and opportunities for shared learning processes 

and collaboration. 

The Programme will support civil society organisations (CSOs) outside of major cities of 

Istanbul and Ankara. As an exception, LGBTIQ+ rights organisations registered in Istanbul 

and Ankara may apply, if the proposed project is co-designed with and demonstrates a clear 

and prominent inclusion, role and support for LGBTIQ+ communities beyond these cities.  

NHC will provide grants ranging between 150,000 – 210,000 NOK. 

The deadline for sending in the applications is 2 August 2026, by 24:00 CET using the 

Google Form. Applications submitted after the deadline or incomplete applications will not 

be evaluated. 

For any questions about the application process, please contact us at 

turkiyeprojects@nhc.no by 21 July 2026. Applicants are kindly requested to review the 

http://www.nhc.no/
https://www.norad.no/en/
http://ucansupurgedernegi.org/
http://ucansupurgedernegi.org/
https://www.unikuir.org/
https://www.unikuir.org/
https://armasvakfi.org/
https://forms.gle/UA6GAstn3eWqBD879
mailto:turkiyeprojects@nhc.no


   
 

 
 

Frequently Asked Questions (FAQ) document available here. The document is a living 

resource and will be updated until 23 July 2026, as new questions and clarifications arise. 

Projects should be implemented in Türkiye and be completed before 30 July 2027. Projects 

should be implemented over a period of 8 to 10 months. Projects with an implementation 

period of less than 10 months should commence immediately following the signing of the 

grant agreement in October 2026. 

Projects must align with at least one of the thematic priorities. 

After the full application evaluation, the highest scoring full proposals with due 

consideration given to thematic and geographic diversity will be invited for due diligence 

checks. 

All forms must be filled in English. 

1. Goals of the Program 

The Advocates for Change – Strengthening Civil Society in Türkiye Grant Program has two 

main threads:  

• to support CSOs in building solid and inclusive organisational structures that enhance 

their role as agents of democratic change for human rights, gender equality, LGBTIQ+ 

rights, minority rights, and environmental and climate justice;  

• to contribute to CSOs’ engagement in efforts to improve the legal framework, 

policies and practices in their respective fields of work. 

The Program is designed to 

1. Further equip civil society actors working in the priority thematic areas to hold 

authorities accountable and promote democratic and societal change through rights-

based advocacy; 

2. Enhance the inclusion and agency of women, LGBTIQ+ persons, minorities, and 

climate defenders in civic life; 

3. Support the organisational, financial, and strategic capacities of small CSOs to ensure 

their long-term sustainability;  

4. Foster cooperation, coalition-building, and strategic advocacy among CSOs to 

enhance their influence in national and international policy arenas; 

Participation in the capacity building component of the Programme will be mandatory since 

it is integral to its rationale. 

2. Eligibility: Who can apply? 

https://docs.google.com/document/d/1WJwOpogaiQ8ewtzQ1HhlYGrpi-lplEs6/edit?usp=sharing&ouid=102149267825527685090&rtpof=true&sd=true


   
 

 
 

• CSOs registered in Türkiye – including, foundations, associations, bar associations, 

unions – can apply.  

• Applicant CSOs should have a max turnover of 8,000,000 TL in 2025. 

• Organisations can make only one application. 

• The Programme will support organisations established outside of major cities of 

Istanbul and Ankara. 

• As an exception, LGBTIQ+ rights organisations registered in Istanbul and Ankara may 

apply. Such applications should be co-designed with and demonstrate a clear and 

prominent role and benefit for LGBTIQ+ communities and initiatives outside these 

cities, in locations where registered LGBTIQ+ organisations are not present. 

• Funds cannot be sub-granted. 

• Projects focused on direct economic empowerment activities, such as income 

generation, skills or product development, marketing support, entrepreneurship, or 

similar activities, are not eligible for support. However, projects promoting economic 

rights and economic empowerment through human rights advocacy, monitoring, 

research, policy dialogue, awareness-raising, or similar rights-based activities are 

eligible. 

3. Grant amount, budget requirements and disbursements: 

Grant applications must be between the limits specified below: 

• Lower limit: 150,000 NOK  

• Upper limit: 210,000 NOK 

The requested budget must be stated in NOK currency. Grant payments will only be made to 

NOK accounts. NHC will not provide additional funding to compensate for exchange rate 

fluctuations, currency conversion losses, intermediary bank deductions, or transfer fees.  

NHC may request reductions or changes to the project budget if deemed necessary during 

the evaluation process.  

Disbursement will be made over three payments: 50% upon signing of the grant agreement, 

40% following interim reporting and approval, and the final 10% following the approval of 

the final report. 

4. Priority areas and fields of projects 

The call is open for applications that address the following priority themes:  

• LGBTIQ+ rights 

• Gender equality and women’s empowerment  



   
 

 
 

• Environmental and climate justice 

Intersectional projects, particularly those integrating minority rights perspectives and 

intersecting forms of discrimination, are strongly encouraged. Collaborative and partnership-

based approaches among civil society are also welcomed. 

Funding can be requested for rights-based projects addressing the Programme’s thematic 

areas through activities such as: 

• Monitoring and reporting with a view to engaging local, national and international 

human rights compliance control mechanisms 
• Promoting rights and/or justice through public awareness raising 
• Alliance building for advocacy and collective action 
• Facilitation of policy dialogue processes 
• Strategic litigation and/or legal assistance 
• Local, national and international advocacy to strengthen protection in these fields 
• Engagement with policy-making processes 
• Developing and carrying out social media or media campaigns 
• Developing and implementing offline and online training materials 
• Community mobilisation 
• Capacity building of CSOs and relevant rights defenders 
• Other similar activities contributing to the protection and promotion of the 

thematic areas 

5. Cross cutting issues 

Applicants should briefly explain how they are planning on addressing relevant cross-cutting 

issues such as anti-corruption, climate and environment, minority rights, LGBTIQ+ rights, 

disabled persons’ rights, women’s rights and gender equality, rights of other at-risk groups. 

6. Indicative timetable 

Announcement of call for applications 30 June 2026 

Deadline for submissions of applications 2 August 2026, 24:00 CET 

Provisionally selected candidates will be 

contacted 

By end of September 2026 

Grant letter, disbursement of first payment 

(50%) and beginning of projects 

October 2026 



   
 

 
 

Projects must end by 30 July 2027 

Final report 18 August 2027 

7. Evaluation criteria and process 

Applications will be assessed by a selection committee based on the priority areas of the 

grant program and the application’s relevance, efficiency, effectiveness, impact and 

sustainability.  

Due consideration will also be given to the alignment of the organisations with democratic 

principles and commitment to the protection of human rights for all. 

We encourage applicants to ensure that a gender-based analysis informs the design of their 

project.  

The thematic and geographic diversity of the projects will be considered during the selection 

process.  

Particular consideration will be given to projects that integrate cross-cutting approaches, 

including minority rights perspectives, intersectional approaches, and collaboration among 

civil society initiatives. 

Applications from major cities of Istanbul and Ankara will not be evaluated, except for 

registered LGBTIQ+ rights organisations. For applications submitted by LGBTIQ+ rights 

organisations based in Istanbul or Ankara, particular attention will be given to the extent to 

which the proposed project is co-designed, engages and benefits LGBTIQ+ communities 

outside these cities. All applications submitted by organisations based outside Istanbul and 

Ankara remain eligible where the proposed project includes collaboration with organisations 

or initiatives from Ankara and Istanbul. 

Applications submitted after the deadline or incomplete applications will not be evaluated.  

Please note that due to the large number of applicants, only provisionally selected 

candidates will be contacted. 

8. Reporting 

Grantees will be required to prepare a narrative status report and financial status report 

halfway through their project as well as a more detailed final narrative and financial report. 

In addition, oral reporting will be in place to understand the progress and support the 

organisation if needed. 



   
 

 
 

9. Required documents: 

• Google Forms – application form 

Please note that all the supporting documents must be uploaded via Google Forms in the 

designated sections. Before submitting your application, ensure that all required 

attachments and information have been provided. 

• Results management, implementation plan and risk mitigation plan form 

• Budget form 

• Annual Association Declaration (2025 Dernek Beyannamesi, provided from DERBİS 

system) 

Please use the NHC templates provided in the call. Do not modify the templates or use 

your own versions. 

10. Eligible costs 

• Human resources 

• Travel and allowances 

• Purchase or rental of equipment 

• Expenses related to activities (conference, training, meeting, etc.) 

• Visibility and promotion of the project (visibility and promotion expenses, project 

outputs and publications, translation expenses etc.) 

• Expenses for organisational capacity development (legal consultancy, administrative 

support and capacity building activities, impact assessment etc.) 

• Office costs 

11. Ineligible costs 

• Expenses declared within the scope of another project 

• Debts and debt service charges (interest) 

• Provisions for losses or potential future liabilities 

• Purchases of land or buildings and/or all types of motor vehicles 

• Currency conversion costs and foreign exchange rate losses 

• Credits or sub-granting to third parties 

• In kind contributions, charity works and humanitarian aid 

• All kinds of fines imposed on organisations or officials of organisations 

• Personal expenses of the employees, volunteers, and managers of the organisation, 

• Personnel premiums and bonuses 

https://forms.gle/UA6GAstn3eWqBD879
https://nhc.no/content/uploads/2026/06/AfC-2026-Results-management-implementation-and-risk-mitigation-plan-for-grantees.docx
https://nhc.no/content/uploads/2026/06/AfC-2026-Budgets-and-Financial-Reports-temp-for-grantees.xlsx


   
 

 
 

Norwegian Helsinki Committee (NHC) is an Oslo-based human rights organisation 

established in 1977 that works internationally to strengthen the protection of human 

rights in practice. To this end NHC’s activities include monitoring, reporting, human rights 

education, and supporting civil society and democratic structures. The NHC’s work is 

based on the human rights instruments adopted in the context of the United Nations, the 

Council of Europe and the Organization for Security and Cooperation in Europe. 

 
 

 
Değişim Savunucuları  

Türkiye’de Sivil Toplumun Güçlenmesi 2026-2027 

Başvuru Çağrısı 

 
 
Oslo merkezli insan hakları örgütü Norveç Helsinki Komitesi (NHC), Değişim Savunucuları – 

Türkiye’de Sivil Toplumun Güçlenmesi Hibe Programı 2026-2027 için başvurularınızı 

bekliyor!  

Norveç Kalkınma İşbirliği Ajansı’nın (NORAD) desteklediği Program, Norveç Helsinki Komitesi 

tarafından, Türkiye’deki partner kurumlar, Uçan Süpürge Kadın İletişim ve Araştırma Derneği, 

Üniversiteli Kuir Araştırmaları ve LGBTİ+ Dayanışma Derneği ve Armaş Vakfı iş birliğiyle 

yürütülüyor. 

Herkes için insan haklarının korunması, demokratik ilkeler ve hukukun üstünlüğü temelinde 

şekillenen Program; kesişimsel bir yaklaşımla LGBTİQ+ hakları, toplumsal cinsiyet eşitliği ve 

kadınların güçlenmesi ile çevre ve iklim adaleti tematik alanlarına odaklanıyor. Program, 

finansal destek, kapasite güçlendirme faaliyetleri ve ortak öğrenme ile çalışma fırsatları 

aracılığıyla Türkiye’de daha dirençli bir sivil alanın oluşmasına katkı sunmayı amaçlıyor. 

Program kapsamında, İstanbul ve Ankara dışında faaliyet gösteren sivil toplum örgütleri 

(STÖ’ler) desteklenecek. Bir istisna olarak, İstanbul ve Ankara’da tüzel kişiliğe sahip LGBTİQ+ 

hak örgütleri başvuru yapabilir. Ancak önerilen projenin, bu şehirlerin dışındaki LGBTİQ+ 

topluluklarla birlikte tasarlanması ve bu toplulukların projede açık ve belirgin bir şekilde yer 

alması, rol üstlenmesi ve desteklenmesi gerekmektedir. 

Program kapsamında yararlanıcılara, 150.000 – 210.000 NOK arasında hibe sağlanacaktır.  

https://www.nhc.no/en/frontpage/
http://www.nhc.no/
https://www.norad.no/en/
http://ucansupurgedernegi.org/
https://www.unikuir.org/
https://armasvakfi.org/


   
 

 
 

Son başvuru tarihi 2 Ağustos 2026, saat 24.00 (Orta Avrupa Saati). Başvurular, Google Form 

aracılığıyla yapılacaktır. Son başvuru tarihinden sonra veya eksik yapılan başvurular 

değerlendirmeye alınmayacaktır. 

Başvuru sürecine dair sorularınız için 21 Temmuz 2026 tarihine kadar 

turkiyeprojects@nhc.no adresi üzerinden bizimle iletişime geçebilirsiniz. Başvuruların 

tamamlanmasından önce Sıkça Sorulan Sorular (SSS) belgesinin incelenmesini rica ediyoruz. 

Bu belge, yeni sorular ve açıklamalar doğrultusunda 23 Temmuz 2026 tarihine kadar 

güncellenecektir. 

Projeler Türkiye’de uygulanmalı ve en geç 30 Temmuz 2027 tarihine kadar 

tamamlanmalıdır. Projelerin uygulama süresi 8 ila 10 ay arasında olmalıdır. Uygulama süresi 

10 aydan kısa olan projelerin, Ekim 2026’da hibe sözleşmesinin imzalanmasından hemen 

sonra başlaması beklenmektedir. 

Projeler, belirlenen tematik önceliklerden en az biriyle uyumlu olmalıdır. 

Başvuruların değerlendirilmesinin ardından, tematik ve coğrafi çeşitlilik de gözetilerek en 

yüksek puanı alan başvuru sahipleri uygunluk kontrollerine davet edilecektir. 

Tüm formlar İngilizce doldurulmalıdır.  

1. Programın amaçları 

Değişim Savunucuları – Türkiye’de Sivil Toplumun Güçlenmesi Programı iki temel eksen 

etrafında kurgulanmıştır: 

• STÖ’lerin insan hakları, toplumsal cinsiyet eşitliği, LGBTİQ+ hakları, azınlık hakları ile 

çevre ve iklim adaleti alanlarında demokratik değişimin aktörleri olarak rollerini 

güçlendirecek kapsayıcı ve sağlam kurumsal yapılar geliştirmelerini desteklemek;  

• STÖ’lerin kendi çalışma alanlarında hukuki çerçevenin, politikaların ve uygulamaların 

iyileştirilmesine yönelik çalışmalara katılımına katkıda bulunmak.  

Programın amaçları: 

5. Öncelikli tematik alanlarda çalışan sivil toplum aktörlerinin, hak temelli savunuculuk 

yoluyla kamu otoritelerini hesap verebilir kılma ve demokratik ile toplumsal değişimi 

teşvik etme kapasitelerini güçlendirmek;  

6. Kadınların, LGBTİQ+’ların, azınlıkların ve iklim savunucularının sivil yaşama katılımını 

ve özneleşmesini güçlendirmek; 

7. Küçük ölçekli STÖ’lerin uzun vadeli sürdürülebilirliklerini desteklemek amacıyla 

kurumsal, mali ve stratejik kapasitelerini geliştirmek;  

https://forms.gle/UA6GAstn3eWqBD879
turkiyeprojects@nhc.no
https://docs.google.com/document/d/1WJwOpogaiQ8ewtzQ1HhlYGrpi-lplEs6/edit?usp=sharing&ouid=102149267825527685090&rtpof=true&sd=true


   
 

 
 

8. STÖ’ler arası birlikte çalışma pratiklerini, koalisyon oluşturmayı ve stratejik 

savunuculuğu teşvik ederek, STÖ’lerin ulusal ve uluslararası politika alanlarındaki 

etkilerini artırmak. 

Programın temel yaklaşımının ayrılmaz bir parçası olması nedeniyle, kapasite güçlendirme 

etkinliklerine katılım zorunlu olacaktır.  

2. Uygunluk: Kimler başvurabilir? 

• Vakıflar, dernekler, barolar ve sendikalar dâhil olmak üzere, Türkiye'de tüzel kişiliği 

bulunan STÖ’ler başvurabilir.  

• 2025 yılı için en fazla 8.000.000 TL gelire sahip STÖ’ler. 

• Her kurum yalnızca bir başvuru yapabilir. 

• Program, İstanbul ve Ankara dışında tüzel kişiliği bulunan örgütleri destekleyecektir. 

• İstisnai olarak, İstanbul ve Ankara’da yerleşik ve tüzel kişiliğe sahip LGBTİQ+ hak 

örgütleri başvuru yapabilir. Bu başvuruların, bu şehirlerin dışındaki ve tüzel kişiliğe 

sahip LGBTİQ+ hak örgütlerinin bulunmadığı yerlerde faaliyet gösteren LGBTİQ+ 

topluluklar ve inisiyatiflerle birlikte tasarlanmış olması gerekmektedir. Ayrıca bu 

başvurularda, söz konusu toplulukların ve inisiyatiflerin projede açık ve belirgin bir rol 

üstlenmesi ve somut bir şekilde desteklenmesi beklenmektedir.  

• Fonlar alt hibe olarak verilemez.  

• Gelir elde etmeye yönelik faaliyetler, beceri geliştirme, ürün geliştirme, pazarlama 

desteği, girişimcilik veya benzeri doğrudan ekonomik güçlenme faaliyetlerine 

odaklanan projeler desteklenmeyecektir. Bununla birlikte, ekonomik haklara ve 

ekonomik güçlenmeye yönelik insan hakları savunuculuğu, izleme, araştırma, politika 

diyaloğu, farkındalık artırma veya benzeri hak temelli faaliyetleri içeren projeler 

uygundur. 

3. Hibe tutarı, bütçe gereksinimleri ve ödemeler:  

Hibe başvuruları aşağıda belirtilen limitler arasında olmalıdır:  

• Alt limit: 150.000 NOK 

• Üst limit: 210.000 NOK 

Talep edilen bütçe NOK para biriminde hazırlanmalıdır. Hibe ödemeleri yalnızca NOK 

hesaplarına yapılacaktır. NHC, döviz kuru dalgalanmaları, kur dönüşümünden kaynaklanan 

kayıplar, aracı banka kesintileri veya transfer ücretlerini karşılamak üzere proje bütçesi 

dışında ek bir bütçe sağlamayacaktır.  

NHC, değerlendirme sürecinde gerekli görüldüğü takdirde proje bütçesinde azaltma veya 

değişiklik talep edebilir.   



   
 

 
 

Hibe ödemeleri üç transfer ile yapılacaktır: Hibe sözleşmesinin imzalanmasının ardından %50, 

ara raporun teslimi ve onaylanmasının ardından %40 ve nihai raporun onaylanmasının 

ardından kalan %10 ödeme yapılacaktır.  

4. Tematik alanlar ve proje kapsamları 

Çağrı, aşağıdaki öncelikli tematik alanlardan en az birini ele alan proje başvurularına açıktır: 

• LGBTİQ+ hakları 

• Toplumsal cinsiyet eşitliği ve kadınların güçlenmesi 

• Çevre ve iklim adaleti  

Kesişimsel projeler, özellikle azınlık hakları perspektiflerini ve ayrımcılığın kesişen biçimlerini 

içeren çalışmalar ile sivil toplum içinde ortaklıklara ve iş birliklerine dayalı yaklaşımlar önemle 

teşvik edilmektedir. 

Programın tematik alanlarını hak temelli bir yaklaşımla ele alan ve aşağıdakilere benzer 

faaliyetler için destek talep edilebilir: 

• Yerel, ulusal ve uluslararası insan hakları izleme ve denetim mekanizmalarıyla 

etkileşimi hedefleyen izleme ve/ya raporlama faaliyetleri 

• İnsan haklarının ve adaletin toplumsal farkındalığı artırma yoluyla teşvik edilmesi 

• Savunuculuk ve ortak eylem amacıyla ittifak ve ağ oluşturma çalışmaları 

• Politika diyaloğu süreçlerinin kolaylaştırılması 

• Stratejik davalama ve/ya hukuki destek faaliyetleri 

• Bu alanlardaki korumanın güçlendirilmesine yönelik yerel, ulusal ve uluslararası 

savunuculuk çalışmaları 

• Politika yapım süreçlerine katılım ve katkı sunma faaliyetleri 

• Sosyal medya veya medya kampanyalarının geliştirilmesi ve yürütülmesi 

• Çevrim içi ve yüz yüze eğitim materyallerinin geliştirilmesi ve uygulanması 

• Topluluk mobilizasyonu çalışmaları 

• STÖ’lerin ve ilgili hak savunucularının kapasitenin güçlendirilmesi  

• Tematik alanların korunmasına ve geliştirilmesine katkı sağlayan benzer faaliyetler 

5. Projenin her alanında göz önünde bulundurulması gereken konular 

Başvuru sahiplerinin, yolsuzlukla mücadele, iklim ve çevre, azınlık hakları, LGBTİQ+ hakları, 

engelli hakları, kadın hakları ve toplumsal cinsiyet eşitliği ile diğer risk altındaki grupların 

hakları gibi ilgili kesişen konuları çalışmalarında nasıl ele almayı planladıklarını kısaca 

açıklaması beklenmektedir. 

6. Tahmini takvim    



   
 

 
 

Başvuru çağrısının duyurulması 30 Haziran 2026 

Başvuruların son gönderim tarihi 2 Ağustos 2026, 24.00 (Orta Avrupa 

Saati) 

Koşullu olarak seçilen adaylarla iletişime 

geçilmesi   

Eylül 2026 sonuna kadar  

Hibe sözleşmelerinin imzalanması ve hibenin 

%50'sinin ödenmesi ve proje başlangıcı 

Ekim 2026 

Projelerin bitiş tarihi  30 Temmuz 2027 

Final raporu  18 Ağustos 2027 

7. Değerlendirme kriterleri ve süreci 

Başvurular, hibe programının öncelikli alanlarına ve başvurunun uygunluk, verimlilik, etkinlik, 

etki ve sürdürülebilirlik kriterlerine göre projeleri belirlemek için oluşturulan bir seçim 

komitesi tarafından değerlendirilecektir.  

Kurumların demokratik ilkelere uyumu ve herkes için insan haklarının korunmasına olan 

bağlılıkları seçim sürecinde dikkate alınacaktır.  

Başvurucuların, proje tasarımında toplumsal cinsiyet temelli bir analiz yapması teşvik 

edilmektedir. 

Seçim sürecinde projelerin tematik ve coğrafi çeşitliliği dikkate alınacaktır.  

Azınlık hakları perspektifleri, kesişimsel yaklaşımlar ve sivil toplum içinde birlikte çalışma 

pratiklerini içeren projelere özel önem verilecektir. 

İstanbul ve Ankara’dan yapılan başvurular, tüzel kişiliğe sahip LGBTİQ+ hak örgütleri hariç, 

değerlendirmeye alınmayacaktır. İstanbul veya Ankara merkezli LGBTİQ+ hak örgütleri 

tarafından yapılan başvurularda, önerilen projenin ne ölçüde bu şehirlerin dışındaki LGBTİQ+ 

topluluklarla birlikte tasarlandığına, bu toplulukları sürece dahil ettiğine ve desteklediğine 

özellikle dikkat edilecektir. İstanbul ve Ankara dışında yerleşik STÖ’ler tarafından ve bu 

şehirlerdeki girişimlerle ortaklık içinde yapılan başvurular değerlendirilecektir.   

Son başvuru tarihinden sonra yapılan veya eksik başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır. 



   
 

 
 

Başvuru sayısının yüksek olması nedeniyle yalnızca ön elemeden geçen adaylarla iletişime 

geçilecektir. 

8. Raporlama 

Yararlanıcılar, proje süresinin ortasında bir ara anlatı ve finansal rapor ile proje sonunda 

kapsamlı bir nihai anlatı ve finansal rapor sunmakla yükümlü olacaktır. Gerekli görülmesi 

halinde ilerlemenin izlenmesi ve destek sağlanması amacıyla sözlü raporlama da yapılabilir. 

9. Gerekli belgeler:  

• Google Forms – başvuru formu 

Lütfen tüm destekleyici belgeleri Google Forms aracılığıyla ilgili alanlara yükleyin. Başvuru 

yapmadan önce tüm gerekli eklerin ve bilgilerin eksiksiz olarak tamamlandığından emin 

olun. 

• Sonuç yönetimi, uygulama planı/takvimi ve risk planı formu  

• Bütçe formu 

• 2025 yılı Dernek Beyannamesi (DERBİS sisteminden temin edilecektir.) 

Lütfen çağrı kapsamında sağlanan NHC şablonlarını kullanın. Şablonlarda değişiklik 

yapmayın veya kendi versiyonlarınızı kullanmayın. 

10. Uygun maliyetler: 

• İnsan kaynakları  

• Seyahat masrafları ve harcırahlar  

• Ekipman satın alma veya kiralama  

• Faaliyetlerle ilgili giderler (konferans, eğitim, toplantı vb.)  

• Projenin görünürlüğü ve tanıtımı (görünürlük ve tanıtım giderleri, proje çıktıları ve 

yayınlar, çeviri giderleri vb.)  

• Kurumsal kapasite geliştirme giderleri (hukuki danışmanlık, idari destek ve kapasite 

geliştirme faaliyetleri, etki değerlendirmesi vb.)  

• Ofis giderleri 

12. Uygun olmayan maliyetler:  

• Başka bir proje kapsamında beyan edilen giderler  

• Borçlar ve hizmet bedelleri (faiz)  

• Zarar veya gelecekteki olası yükümlülükler için karşılıklar  

• Arazi veya bina ve/veya her türlü motorlu taşıt satın alımları  

https://forms.gle/UA6GAstn3eWqBD879
https://nhc.no/content/uploads/2026/06/AfC-2026-Results-management-implementation-and-risk-mitigation-plan-for-grantees.docx
https://nhc.no/content/uploads/2026/06/AfC-2026-Budgets-and-Financial-Reports-temp-for-grantees.xlsx


   
 

 
 

• Döviz kuru dönüşüm masrafları ve kayıpları  

• Üçüncü taraflara kredi veya alt hibe sağlama  

• Ayni katkılar, hayır işleri ve insani yardım  

• Kurum veya kurum yetkililerine verilen her türlü ceza  

• Çalışanların, gönüllülerin ve yöneticilerin kişisel giderleri  

• Personel primleri ve ikramiyeleri 

Norveç Helsinki Komitesi (Norwegian Helsinki Committee, NHC), merkezi Oslo’da bulunan 

ve insan haklarının uygulamada korunmasını sağlamak amacıyla 1977 yılından beri 

uluslararası çalışmalarına devam eden bir sivil toplum kuruluşu. Bu amaçla izleme ve 

raporlama, insan hakları eğitimi faaliyetleri yürütüyor ve sivil toplum ile demokratik 

yapıları destekliyor. NHC’nin çalışmaları Birleşmiş Milletler, Avrupa Konseyi ve Avrupa 

Güvenlik ve İşbirliği Teşkilatı kapsamında kabul edilmiş insan hakları belgelerini temel 

alıyor. 
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